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SCHOOLOPDRACHT 
2E STAGEPERIODE ED [e-commerce designer]
5 september 2023 - 2 februari 2024

Presentaties [Powerpoint, interactieve pdf, Prezi]
Alle stagiairs presenteren tijdens beide stagebezoeken. De 
praktijkopleider en de stagebegeleider beoordelen deze 
presentaties ter plekke. Zij geven aan of de inhoud onvoldoende[O], 
voldoende[V] of goed[G] is. Mochten er nog aanpassingen nodig 
zijn in je PAP [leerdoelen] of presentatie dan moet je dit binnen een 
week doorvoeren. Aanpassingen in je PAP in een andere kleur.

Presentatie opdracht 1 tijdens 1e stagebezoek: 
•	 De leerdoelen [PAP] bespreken
•	 De gedragsaspecten [nulmeting] bespreken
•	 ‘Hier ben ik’ en ‘Dit ga ik leren’ [nieuw bedrijf]
•	 ‘Dit zijn de nieuwe dingen die ik ga leren’ [zelfde bedrijf]

Presentatie opdracht 3 tijdens 2e stagebezoek:
•	 De leerdoelen [PAP] 
•	 De [verplichte] werkprocessen 
•	 De gedragsaspecten [nulmeting versus eindmeting]
•	 De evaluatie 
Aan de hand van gekozen opdrachten bewijs je dat je de 
leerdoelen en [verplichte] werkprocessen hebt behaald.

Keuzedeel KOG
Tijdens het 2e stagebezoek wordt ook het keuzedeel Ondernemend 
gedrag gepresenteerd [examenonderdeel], zie ma-ed.nl

Opdracht 1 
Hier ben ik [bedrijf] en Dit ga ik leren [leerdoelen]
presentatie tijdens 1e stagebezoek vanaf 25 september

Hier ben ik 
Direct na de start van de stage ga je antwoorden zoeken op de 
volgende vragen:
•	 Wat is de naam van het bedrijf?
•	 Waarom gebruiken ze dit logo?
•	 Wat is de ontstaansgeschiedenis van het bedrijf?
•	 Wie is je praktijkopleider? [voor- en achternaam en functie]
•	 Wat is de customer Journey [van de opdracht] en de plek/rol 

van de studio/creatie binnen de organisatie? 
•	 Welke overlegvormen worden er toegepast?
•	 Welke producten worden in hoofdzaak geproduceerd?
•	 Voor welke [of welke soort] klanten wordt gewerkt?
•	 Welke doelgroep[en] worden door die klanten bediend?
•	 Met wie werkt het bedrijf samen [b.v. soortgelijke bedrijven, 

developers, freelancers, zzp-ers]?
•	 Maak een impressie van je werkomgeving in beeld met foto/

tekening/film	[meer	dan	een	bureau	met	laptop]
•	 Verzamel alle uitingen die het bedrijf gebruikt? [toon 

screenshots van website, social media, nieuwsbrieven; 
visitekaartjes,	briefpapier,	enveloppen,	brochures,	flyers,	
buitenreclame, bewegwijzering in het pand, bestickering auto’s 
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etc.]

Dit ga ik leren 
•	 Benoem je dagelijkse werkzaamheden, laat voorbeelden zien
•	 De leerdoelen uit je PAP voor periode 2
•	 De leerdoelen uit je PAP van periode 1: in hoeverre heb je deze 

leerdoelen behaald
•	 Bespreek de gedragsaspecten [nulmeting]

Bij verlenging van stage 1 [wanneer je bij hetzelfde bedrijf 
stageloopt als in periode 1]
•	 Aan de hand van één opdracht beschrijf je de customer Journey 

[van de opdracht] en de plek/rol van de studio/creatie binnen de 
organisatie

•	 Benoem je dagelijkse werkzaamheden, laat zo veel mogelijk 
diverse voorbeelden zien

•	 De leerdoelen uit je PAP voor periode 2: in hoeverre zijn deze 
anders dan in periode 1

•	 Je bent vanaf dag 1 bewijsmateriaal aan het verzamelen voor je 
4 leerdoelen en je laat van elk leerdoel van periode 2 minimaal 
één voorbeeld zien 

•	 De leerdoelen uit je PAP van periode 1: in hoeverre heb je deze 
leerdoelen behaald

•	 Bespreek de gedragsaspecten [nulmeting]

Beoordelingscriteria opdracht 1
•	 Alle onderdelen uit opdacht 1 zijn in de presentatie verwerkt
•	 PAP
•	 Gedragsaspecten [nulmeting]
•	 De presentatie is voorbereid

Opdracht 2
Journal
inleveren 15 december bij Leontien Kleibrink

Tijdens jouw beide stages schrijf je een journal over het bedrijf 
waar je stage loopt. Je laat het natuurlijk aan je praktijkopleider 
zien.
Om een goed beeld te krijgen van de bedrijven en de 
werkzaamheden vragen wij alle stagiaires om een pagina te maken 
voor een journal. In je mail krijg je een [InDesign]template waarin je 
de volgende onderwerpen gaat invullen [tekst en beeld]:
•	 Het bedrijf [adresgegevens, URL website en ID van sbb]
•	 Het team [hoeveel mensen zijn er, wie zijn je directe collega’s, 

wat is hun functie, naam en functie praktijkopleider]
•	 Mijn werkplek
•	 Werkzaamheden en producten
•	 De klanten
•	 De werksfeer/cultuur
•	 Stagevergoeding
Je levert het Indesign-bestand in als .pdf [zorg dat fonts en 
afbeeldingen goed aangeleverd worden] bij Leontien Kleibrink 
l.kleibrink@ma-web.nl met in de onderwerpsregel: Stage Journal: 
naam bedrijf
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Opdracht 3 
Dit heb ik gedaan en Dit heb ik geleerd
presentatie tijdens het 2e stagebezoek vanaf half december

Presenteer aan de hand van verschillende opdrachten - in ieder 
geval - alle verplichte werkprocessen op onderstaande manier 
[het is niet noodzakelijk dat alle verplichte werkprocessen binnen 
één opdracht verwerkt zijn]:
•	 Start met een inleiding waarin duidelijk wordt wat je gaat 

bespreken
•	 Geef dan in één DIA een overzicht van verschillende soorten 

opdrachten die je tijdens de stage hebt gedaan [screenshot 
eindproducten]

•	 Maak een selectie van een aantal opdrachten waar alle 
leerdoelen en [verplichte] werkprocessen in voorkomen

•	 Bespreek de leerdoelen: laat aan de hand van meerdere 
voorbeelden zien in hoeverre deze behaald zijn

•	 Bespreek de [verplichte] werkprocessen: laat aan de hand van 
meerdere voorbeelden zien in hoeverre deze voldoende of 
goed zijn afgerond [zie het beoordeligsformulier voor de codes 
en omschrijving en vermeld deze in de presentatie]

•	 Bespreek de gedragsaspecten [nulmeting versus eindmeting]: 
waar is vooruitgang/groei zichtbaar, welke aspecten kunnen nog 
verbeterd worden?

•	 Formuleer in een eindconclusie hoe je de stage in zijn totaliteit 
hebt ervaren

•	 Verzamel feedback van je collega’s en praktijkopleider en neem 
deze op in je presentatie

Beoordelingscriteria opdracht  3
•	 Alle onderdelen uit opdacht 3 zijn in de presentatie verwerkt
•	 De presentatie is voorbereid

Eindbeoordeling
•	 De schoolopdracht [2 presentaties per stage] is minimaal 

voldoende afgesloten
•	 Beide presentaties van zowel stage 1 als stage 2 moeten 

gedaan zijn
•	 Er moeten voldoende uren gemaakt zijn [minimaal 1350]
•	 Voor de verplichte werkprocessen geldt dat ze tenminste 

éénmaal minimaal voldoende zijn afgesloten
•	 Alle	officiële	stagedocumenten	zijn	ondertekend	en	geheel	

ingevuld ingeleverd
Als aan deze voorwaarden is voldaan, heb je fase 4 behaald.


